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Punkter fra SOFA 'session' med Årgang 07. 
 
1. Der ønskes en klar udmelding om hvordan eksamen forløber i 
innovation og projektledelse 
SP kontaker undervisere og beder om en klar(ere) udmelding om dette 
Kursusbeksrivelse for innovation- og projektledelse findes her: 
http://mit.au.dk/kursuskatalog/kurser.cfm?udbudid=13926&elemid=23495&top
id=-1&sem=&udd=&art=&hom= 
 
2. Kritik af eksamen i udviklingsmetoder er taget til efterretning. 
Her skal I gå til den i kursusevalueringen. (..og mon ikke i også har gjort det :-) 
) 
 
3. Kritik af indhold i forb. med gæsteforelæsning i Interaktive Medier. 
OK. Igen er kursusevalueringen det mest effektive værktøj. Men jeg er glad 
for oplysningen ifht. senere planlægning af gæsteforelæsninger. 
 
4. Projektsammenkægning i PC + IA fungerede godt, med behov for mere 
'alignment' mellem eksamener i de to kurser. 
Her er det vigtig at kigge på "læringsmålene" i de to kurser, da disse godt kan 
fordre forskellige angrebsvinkler til eksaminationen. 
 
5. Bachelor-orientering bør ligge noget tidligere (forslag 3-4 uger), da der 
skal være længere tid til at have overvejlser/vejledning i forb. 
specialiseringsvalg. Jeg har noteret mig dette ifht. planlægning af næste 
bachelor orientering for 07'ere i Q4 2009. Vi overvejer også om vi skal holde 
en samlet bachelor orientering for alle årgange på en gang. 
 
6. Eksamen i 2.år Q1 er hård, pga. 3 mdtl.  prøver 
Ja. Kurserne i 2Q1 er alle kurser der er vanskelige at eksaminere på andre 
måder end mdtl.. Vi kan overveje kursusplaceringer her. 
 
7. Q4 udlæg 
Som tidligere nævnt er det naturligvis ikke alm. procedure at det tager så lang 
tid at få udlæg hjem. Det skyld at bevilling ikke var 'klar' inden indkøb. De 
skulle være på trapperne. 
 
8. CSC kommer på besøg. Og fortæller om studiejobs. Jeg har aftalt med 
Kristian at han kører det sammen med CSC. Det er svjv. planlagt til 12/12 kl 
11 i store aud. 
 
9. Studiejobordning. Der er mange jobs med (web)programmør job-
beskrivelser. 
Ja, det er virksomhederne selv der producerer opslagene, og jeg er enig i at 
opfindsomheden er til at overse. Jeg tror dog at mange/nogle af stillingerne er 



'bedre' og mere brede end beskrivelserne. 
 
10. 2Q3-2Q4 projektet bliver udformet som et "praksisprojekt" med fokus på 
re-design/analyse af en udviklingsopgave. Der kommer meget snart en 
kursusbeskrivelse. Formen på kurset bliver at man enkelt eller i gruppe 
vælger en vejleder fra instituttet (af en gruppe på 4-5 vejledere som I 
formentlig alle 'kender' fra tidligere kurser), som skal godkender en projektplan 
og fungerer som projektvejleder igennem forløbet. En stor del af 
undervisningsbelastningen i dette projekt foregår som vejledning og 
planlægges individuelt med den pågældende vejleder. Der vil i starten af 
forløbet afholdes en "kick-off" forelæsning hvor kursets faglige ansvarlige vil 
introducere læringsmålene, indholdet og generel beskrivelse af forløbet. 
 
Praksisprojektet er tænkt således at den KAN kobles med et evt. 
erhvervsarbejde. Ifht. det enkelte projekt udformes en projektbeskrivelse som 
godkendes af vejleder. Der er også mulighed for at udarbejde projektet udfra 
et eksisterende forskningsprojekt på D.I. Kurset er på 10ECTS og der 
afholdes eksamen juni 2009. 
 
11. "Benchmarking" på uddannelser. Instituttet er i gang med en større 
statistik af studieaktivitet og "performance" blandt vores studerende. Det ser 
pænt ud for it'ere :-), og jeg glæder mig til at kunne offentliggøre de endelige 
tal inden længe. 
 
12. International Internship 
Som sagt til bachelororienteringen har vi mange kontakter med diverse 
udbydere af internships for studerende i hele verden. (Bl.a. ACM Crossroads, 
Innovationscentre, Div. universiteter(summer-schools) , AIESTA o.s.v.). Vi har 
også indledt et samarbejde med AIESEC som har indvilliget i at være med til 
at udvikle en specialløsning for studerende på IT, AU. Det har den store fordel 
at alt det praktiske (Visa, aflønning, Indkvartering , etc.) kan køres igennem 
AIESEC's eksisterende struktur. Vi er også i gang med at søge/planlægge 
økonomien for dette forløb. Jeg forventer at melde klart ud ang. dette i starten 
af det nye år. 
 
13. SpringLab 
Det er nu helt "officielt" af uddannelsen i IT råder over Idræts gamle 
SpringLab som ligger inde bagved Shannon-hallen. Det er et stort rum på ca. 
220 kvm. som minder lidt om Shannon. Vi har også kælderen indtil sommer 
2009, hvorefter vi afgiver denne og skal evt. kigge os om efter noget nyt. 
SpringLab'et er vores indtil 2011 hvor ingeniørerne overtager. MEN 3 år er 
lang tid på Katrinbjerg, så herefter åbner der sig temmelig sikkert andre 
muligheder. 
 
14. IT-Workshop 12/12 forventer vi at afholde IT-Workshop for de studerende 
på årgang 2008.  


